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Piano formativo FISM Pordenone

Corso n° 12

"Il Nido come contesto di apprendimento”
	TITOLO
	“Il nido come contesto di apprendimento”

	OBIETTIVI 
	1)  Sostenere l’acquisizione di conoscenze rispetto a obiettivi e metodologie del Nido in risposta ai bisogni di bambini, famiglie e comunità
2) Favorire l’analisi delle principali componenti che costituiscono il Nido come contesto di vita, promuovendo la riflessione e la condivisione all’interno del gruppo di lavoro 
3) Sostenere lo sviluppo di una progettazione educativa di Servizio rispondente ai bisogni di bambini, famiglie e comunità
4) Promuovere la circolarità e la partecipazione all’interno dei gruppi di lavoro, integrando i contributi personali all’interno di una progettazione di Nido inteso come sistema.

	CONTENUTI
	Il corso è suddiviso in 5 incontri: 

1) Accogliere al Nido: un contesto di vita. Tempi e ritmi: il fluire della giornata al Nido

2) Spazi e materiali: luoghi e cose che raccontano storie 

3) Protagonisti e relazioni: bambini e adulti, bambini e bambini, adulti fra loro

4) Proposte e progettazioni: pensare ai pensieri dei bambini

5) Documentare/ monitorare/ verificare/ valutare: la qualità del Sevizio
All’interno di ogni incontro vengono proposti:

· Elementi di teoria: contributi della psicologia dello sviluppo per un modello pedagogico multiplo, integrato e coerente

· Analisi di materiali, video, progetti
· Co-costruire la progettazione educativa

	DURATA E SCANSIONE   
	Sono previsti 5 incontri 
Date e orari (da concordare)
1) 17/11 ore 9.00-13.30

2) 15/12 ore 9.00-13.30
3) 9/2 ore 9.00 -13.00

4) 8/3 ore 16.30-19.30

5) 6/4 ore 9.00-13.00 


	MODALITA’ di CONDUZIONE 
	Ogni modulo intende proporsi di una prima parte di trattazione teorico-metodologica del macro-argomento in discussione e di una seconda parte che attraverso la presentazione di situazioni-stimolo (contributi video, analisi di casi, materiale fotografico, contribuiti della letteratura specifica, etc…) promuova lo scambio e il confronto critico fra le partecipanti sia in situazione di esercitazione a piccolo gruppo sia in situazione di discussione a gruppo allargato condotto dalla formatrice. 

	DOCUMENTAZIONE OFFERTA 
	Si utilizzeranno:

· articoli e stralci di saggi o di letteratura specialistica,
· documenti foto-video, portati sia dalla formatrice che dalle partecipanti al corso,

· esempi di progettazioni educative 

· documentazione power-point
· bibliografia di riferimento.

	VERBALIZZAZIONE  
	Per ogni incontro una persona verbalizza i punti salienti in modo sintetico; il verbale sarà poi trasmesso ai/alle partecipanti.

	DOCENTE
	Daria Santoni: psicologa - psicopedagogista, coordinatrice pedagogica presso la Bellesini s.c.s. di Trento, formatrice.


